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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEIl N°2.247 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2007.

"Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores do MAGISTERIO do
Municipio de Guanhies."

O Prefeito Municipal de Guanhdes - Minas Gerais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei dispde sobre a instituigao, implantacédo e gestao do Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores do Quadro do Magistério Publico
do Municipio de Guanhé&es, com os seguintes objetivos:

| — estruturar a carreira do quadro do Magistério e estabelecer o seu regime
juridico;

Il — incentivar a profissionalizagdo do Servidor do Magistério, mediante a
criagdo de condigbes que amparem e valorizem a concentragdo de seus esforgos no
campo de sua escola;

lll — garantir a promogéo na carreira do Servidor do Magistério de acordo
com o crescente aperfeigoamento profissional;

IV — promover a gestao democratica da educagao municipal;

V — garantir o aprimoramento da qualidade do ensino municipal;
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Art. 2° . Para os efeitos desta lei, entende-se por:

| - Rede Municipal de Ensino - o conjunto de instituicdes e 6rgédos que
realiza atividades de educagdo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal da
Educagao;

Il - Magistério Publico Municipal - o conjunto de profissionais da educagao,
titulares dos cargos de Professor do Educagdo Basica - NE, Professor do Ensino
Fundamental | e Il e Pedagogo | e II, do ensino publico municipal;

Il - Fungdes de Magistério - as atividades de docéncia e de suporte
pedagogico direto a docéncia, ai incluidas as de administragao escolar, planejamento,
inspegao, supervisdo e orientagdo educacional.

IV — Professor de Educagao Basica - NE- o ocupante de cargo da Carreira
do Magistério Publico Municipal, com formagdo em curso superior de licenciatura
plena em normal superior ou pedagogia nos termos da legislagao vigente, admitida a
formagao minima de 2° grau para os servidores ja efetivados, com fungao de regéncia
de turmas, na orientagdo de aprendizagem na educagao infantil e de substituicao
eventual dos professores da Educagéo Basica e do Ensino Fundamental |.

V - Professor de Ensino Fundamental | - o ocupante de cargo da Carreira do
Magistério Publico Municipal, com formagdo em curso superior de licenciatura curta
em normal superior ou pedagogia nos termos da legislagdo vigente, com fungao de
regéncia de turmas, orientagdo de aprendizagem na educagao de jovens e adultos,
substituicao eventual de docente, ensino do uso da biblioteca, docéncia em laboratério
de ensino, sala de recursos didaticos ou oficina pedagogica, recuperagdo de aluno
com deficiéncia de aprendizagem nos anos iniciais do ensino fundamental e na
educagao de jovens e adultos, conforme regime de progressao continuada adotada
pelo Municipio;

VI — Professor do Ensino Fundamental Il - o ocupante de cargo da Carreira
do Magistério Publico Municipal, com formagdo de nivel superior, em curso de
licenciatura plena, ou outra graduagio correspondente a areas especificas do
curriculo, com formagao pedagdgica, nos termos da legislagéo vigente, com funcao de
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regéncia por aulas, orientagdo de aprendizagem na educagao de jovens e adultos,
substituicao eventual de docente, docéncia em laboratério de ensino, sala de recursos
didaticos ou oficina pedagégica, recuperagdo de aluno com deficiéncia de
aprendizagem nos anos finais do ensino fundamental e na educacao de jovens e
adultos e docéncia de aulas de educagdo artistica. Incluem-se nas atribuigées do
Professor do Ensino Fundamental Il a docéncia de lingua estrangeira e de educacgao
fisica em qualquer ano do ensino fundamental;

VIl — Pedagogo | e Il - o ocupante de cargo de Pedagogo, da Carreira do
Magistério Publico Municipal, com formagdo em curso de graduagdao plena em
pedagogia, com fungdes de suporte pedagégico direto a docéncia, como as de
administragao escolar, planejamento, inspegao, supervisio e orientagado educacional:

CAPITULO Il
DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

Secao |

Dos principios basicos

Art. 3°. O exercicio do magistério, inspirado no respeito aos direitos
fundamentais da pessoa humana, tem em vista a promogao dos seguintes valores:

| —amor a liberdade;

Il — crenga no poder da educagdo como instrumento necessario para a
formagdo do homem;

lIl — reconhecimento do significado social e econdmico da educagao para o
desenvolvimento do cidadao, do Municipio e do Pais:

IV. — participagdo no desenvolvimento da comunidade através do
cumprimento de seus deveres profissionais;

V - constante auto-aperfeigopamento como forma de realizagao pessoal e de
servigo ao préoximo;
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VI — empenho pessoal pelo desenvolvimento do educando:

VIl - respeito a personalidade do educando:;

VIII - participagéo efetiva na vida da escola e zelo por seu aprimoramento;

IX — crenga de que a escola é agente de integragdo e progresso da
comunidade;

X — consciéncia civica e respeito as tradicées e ao patriménio cultural do
Municipio e do Pais;

Xl - profissionalizagdo, que pressupde vocagao e dedicagao ao magistério e
qualificagdo profissional, com remuneragao condigna e condigbes adequadas de
trabalho;

XII - valorizagao do desempenho, da qualificag@o e do conhecimento;

Segao ll
Da estrutura da carreira

Art. 4°. Integra o Magistério Publico Municipal, na Educacédo Basica os
titulares de cargos publicos, regidos pelo Estatuto dos Servidores do Magistério, de
provimento através de concurso publico, de Professor da Educagao Basica - NE,
Professor do Ensino Fundamental | e Il e de Pedagogo | e Il.

§ 1° - Cargo é o lugar na organizagio do servigo publico correspondente a
um conjunto de atribuicées com estipéndio especifico, denominagéo proépria, nimero
certo e remuneragao pelo poder publico, nos termos da lei.

§ 2° - Classe é o agrupamento de cargos genericamente semelhantes em
que se estrutura a Carreira.

§3° - A Carreira do Magistério Publico Municipal abrange toda a Educagao
Basica com duas classes e cargos:

| — Classe de Professor — composta pelos cargos de Professor da Educagéo
Basica - NE, Professor do Ensino Fundamental | e |I.
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Il - Classe de Especialistas em Educagdo — composta pelos cargos de
Pedagogo | e Il

§ 4° - Constitui requisito para ingresso na Carreira, a formacao:

| - em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou curso normal
superior, admitida como formagdo minima a obtida em nivel médio, na modalidade
normal, para os servidores que ja ingressaram no Quadro do Magistério e que atuem
como Pofessor da Educagéo Basica — NE.

Il - em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou curso normal
superior, para o cargo de Professor do Ensino Fundamental I;

Il — em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou outra graduagéo
correspondente a areas especificas do curriculo, com formagédo pedagoégica para o
cargo de Professor do Ensino Fundamental II.

IV - em nivel superior, em curso de graduagao plena em pedagogia, para o
cargo de Pedagogo | e Il.

§ 5° O ingresso na Carreira dar-se-4 no grau inicial de cada nivel da

Carreira, respeitada para os atuais a progressao ja concedida no nivel em que
estejam.

Subsegao |

Das classes, dos niveis e da progressio

Art. 5°. Os niveis referentes a habilitagdo do ocupante de cargo da Carreira
do Magistério para a Educagéo Basica sio:

| - Professor da Educagio Basica - NE

Nivel | - NE- formagdo em nivel médio, ou modalidade normal superior
cursado ou em curso;

Il -Professor do Ensino Fundamental |

Nivel |-l - formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena,
adimitita licenciatura curta para os ja efetivados, curso normal superior ou curso de
pedagogia, nos termos da legislagéo vigente.
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lll - Professor do Ensino Fundamental I

Nivel I-Il — formagdo em nivel superior em curso de licenciatura plena com
formacg&o pedagégica, nos termos da legislagao vigente;

IV — Professor do Ensino Fundamental - Classe de Especialista:

Nivel II-I - formagdo em nivel superior, em curso de graduagdo plena em
pedagogia, ou outra graduagao correspondente a areas especificas do curriculo.

§1° - A mudanga de nivel | e Il se dard mediante requerimento e
apresentagdo do Histérico Académico ou declaragdo de conclusdo do curso que
comprove a nova habilitagéo e vigorara a partir do més seguinte a sua concessao,
tendo a secretaria o prazo de 30 ( trinta) dias para analise e deferimento do
requerimento.

§2° - O servidor enquadrado no Nivel | apés a formacgao exigida para o Nivel
Il passara para este nivel.

§3° - O Nivel | estd em extingdo e somente sera aceito professor com
formagdo em nivel médio para os servidores que ingressaram no servigo publico,
antes da vigéncia desta lei.

§4° - O provimento para o cargo publico em cada uma das classes do
magistério publico municipal sera realizado através de concurso publico, de provas ou
de provas e titulos.

§5° - Os concursos publicos realizados apés a vigéncia desta lei, para
provimento do cargo de Professor da Educagéo Basica - NE e de Professor do Ensino

Fundamental | e Il deverao exigir como habilitagdo minima o nivel superior.

Secgao lll
Da educacao infantil

Art. 6°. A educagao infantil, primeira etapa da educagao basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga até 5 (cinco) anos de idade, em seus

aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acao da familia e
da comunidade.
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Art. 7°. A educagao infantil sera oferecida em:

| — creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até 3 (trés) anos

de idade;

Il — pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade:

Art. 8°. O atendimento das criangas nas creches e nas pré-escolas sera
realizado, preferencialmente por Professor da Educagdo Basica - NE:

Secgao IV

Da qualificagdo profissional

Art. 9°. A qualificagdo profissional, objetivando o aprimoramento
permanente do ensino, sera assegurada através de cursos de formacao,
aperfeicoamento ou especializagdo, em instituicées credenciadas, de programas de
aperfeicoamento em servico e de outras atividades de atualizagao profissional,
observados os programas prioritarios.

Art. 10. A licenga para qualificagéo profissional consiste no afastamento do
ocupante de cargo da Carreira de suas fungdes, computado o tempo de afastamento
para todos os fins de direito, e sera concedida para freqiiéncia a cursos de formacao,
aperfeicoamento ou especializagao, em instituigdes credenciadas.

Art. 11. Ap6s cada quinqlénio de efetivo exercicio, o ocupante de cargo da
Carreira podera, a critério da Administragdo e do interesse do ensino, afastar-se do
exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragao, por até trés meses para
participar de curso de qualificagdo profissional, observado o disposto nesta segéo.

Paragrafo Unico. Os periodos de licenga de que trata o caput ndo sao
acumulaveis.
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CAPITULO IlI
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 12. Progresséo para efeito desta lei é a passagem do servidor de um
grau ao imediatamente subseqiiente do mesmo nivel em que se encontra, mediante
avaliagao de desempenho.

§1° - Entre uma progresséao e outra deve ser respeitado o intersticio minimo
de 02 (dois) anos, com aprovagao em avaliagdo de desempenho no periodo.

§2° - A progressao horizontal ser4 no percentual de 6% (seis por cento),
conforme tabela em anexo.

Art. 13. Para concessdao da progressdo o servidor deve preencher os
seguintes requisitos:

| —ter cumprido o Estagio Probatério;

Il — encontrar-se em efetivo exercicio do cargo;

Il - ter cumprido o intersticio de 02 (dois) anos, entre uma progressao e
outra;

IV - néo ter sofrido penalidade de suspensdo no exercicio de suas

atividades, no periodo aquisitivo.

V — ter sido aprovado na avaliagdo de desempenho para fins de progressao.

Art. 14. A avaliagdo de desempenho, para fins de progressao horizontal,
sera regulamentada por Decreto.

§1° - A avaliagdo de desempenho sera realizada por comissao composta
por 3 (trés) servidores efetivos nomeados pelo Prefeito.

§2° - A avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, sera processual,
continua, de carater diagnéstico e orientagdo a valorizagao do servidor.

§3° - A avaliagdo de desempenho atendera em toda as suas etapas o
principio da motivagéo, assegurada a participagéo do avaliado no processo.
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Art. 15. As avaliagbes de desempenho serdo realizadas segundo modelos
que venham a atender a natureza das atividades desempenhadas pelo servidor e as

condicbes que serdo exercidas, observadas as seguintes caracteristicas
fundamentais:

| — assiduidade;

Il - disciplina;

Ill — capacidade de iniciativa;

IV — produtividade;

V — responsabilidade;

VI - qualidade de trabalho;

V - cooperagao.

Paragrafo Unico — O sistema de avaliagdo de desempenho sera
regulamentado por Decreto.

CAPITULO IV
DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Secao |
Da implantagao do Plano de Carreira

Art. 16. O numero de cargos da Carreira do Magistério Publico Municipal &
o fixado por esta lei na forma de seu anexo |.

§ 1° Os profissionais do magistério com formagdo de nivel médio, serio
enquadrados no Nivel | da Carreira do Magistério Publico Municipal.

§2° Se a nova remuneragao decorrente do provimento no Plano de Carreira
for inferior a remuneragao até entdo percebida pelo profissional do magistério, ser-lhe-

a assegurada diferenga, como vantagem pessoal, sobre a qual incidirdao os reajustes
futuros.

Praga Néria Coelbo Guimaries, 100 — centro — Guanhies/ MG — CEP: 39.740-000- Fone (33) 3421-1501 9
FAX: (33) 3421-1515 — E-mail: guanhaes@ghnet.com. br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secgao Il

Das disposigoes transitérias

Art. 17. Os atuais ocupantes de cargo efetivo do Quadro do Magistério
serao enquadrados nos niveis correspondente ao respectivo cargo, e os que
concursaram apos a vigencia desta lei no grau A.

Art. 18. A remuneragao do servidor é irredutivel, mesmo que superior ao
vencimento previsto nesta lei.

§ 1° - Caso o atual vencimento do servidor ultrapasse o valor estabelecido,
percebera ele a diferencga a titulo de vantagem pessoal — VP.

§ 2° - Sobre a vantagem pessoal de que trata o paragrafo anterior, incidirao
os mesmos indices dos reajustes gerais anuais.

Secgao lll
Das disposigdes finais

Art. 19. Os valores dos vencimentos iniciais referentes as classes da
Carreira do Magistério Publico Municipal sdo os constantes do Anexo II.

Paragrafo unico: Integram a presente Lei os seguintes anexos:

Anexo I: Quadro do Magistério com provimento efetivo:

Anexo lI: Quadro de Vencimentos e Progressdes do Magistério;

Anexo Il Atribuigdes dos cargos de provimento efetivo:

Anexo IV: Quadro de Equivaléncia.

Art. 20. A fungdo gratificada comissionada pelo exercicio dos cargos de
Diretor, Vice Diretor e Coordenador de escolas é fixada na forma deste artigo,
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recaindo somente em servidores efetivos e observara a quantidade de alunos nela

existente.

| — Unidades escolares com até 100 alunos — coordenador 30% sob seu
vencimento.

Il = Unidades escolares de 101 a 200 alunos — coordenador 60% sob seu
vencimento.

Il - Unidades escolares de 201 a 500 alunos — diretor 80% sob seu
vencimento.

IV — Unidades escolares de 500 a 800 alunos — diretor 100% sob seu
vencimento.

V — Unidades escolares acima de 801 alunos em dois turnos 120% do seu
vencimento, e em trés 140%

§1° — A fungéo gratificada de confianga de Vice Diretor é fixada em 60% do
vencimento, para as unidades a que se refere os incisos Ill, a V, e sera nomeada,
quando identificada sua necessidade pela Secretaria Municipal de Educagao.

§2° - Quando a nomeagdo recair em professor detentor de 2 cargos
. efetivos, o servidor fara jus a receber a remuneragao dos dois cargos e a fungao
gratificada sera : '

I - de 15% por cento da soma dos vencimentos dos cargos efetivos que este
ocupar, para o cargo de Coordenador;

Il - de 25% por cento da soma dos vencimentos dos cargos efetivos que
este ocupar, para o cargo de vice diretor;

[l - de 50% por cento da soma dos vencimentos dos cargos efetivos que
este ocupar, para o cargo de Diretor

Art. 21. As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdao a conta
dos recursos consignados no orgamento.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 23. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente as Leis
2.220 de 29/12/06, 2.148 de 05/10/05, 2.089 de 22/06/04 e 2.057 de 30/12/03.

Guanhaes, 28 de novembro de 2007.

OSVALDOCASTRO PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 11l

ATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS - PROVIDOS VIA CONCURSO PUBLICO

1 - PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA - NE

1 FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos, realizado por area de atuagao.

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formagdo em curso superior de graduagdo, de licenciatura plena ou curso normal

superior, admitida como formagao minima a obtida em nivel médio, para a docéncia na
educacgao infantil.

- ATRIBUICOES

Docéncia na educacao infantil, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes:
1.Participar na elaboragao da proposta pedagégica da escola.

2.Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.
3.Zelar pela aprendizagem dos alunos.

4. Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor
rendimento.

5.Ministrar os dias letivos estabelecidos no calendario escolar.

6. Ministrar aulas de reposigao e reforgo.

7. Substituir outros professores da educagao infantil.

8.Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

9.Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade.

10.Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da
escola e do processo de ensino-aprendizagem.

2 - PROFESSOR |

- FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos.

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formagdo em curso superior de graduagio, de licenciatura plena ou curso normal

superior. :

2 ATRIBUICOES

Docéncia no 1° Ciclo do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuicées:

1. Exercer a docéncia no 1° Ciclo do Ensino Fundamental, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela orientagdo de
aprendizagem na educagéao de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docente,
pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de

recursos didaticos e em oficina pedagégica, pela recuperacgao de aluno com deficiéncia
de aprendizagem.
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2. Participar do processo que envolve planejamento, elaboragdo, execugéo, controle e

avaliagao do projeto politico-pedagégico e do plano de desenvolvimento pedagogico e
institucional da escola.

3. Participar da elaboragéo do calendario escolar.

4. Atuar na elaboragéo e na implementagéao de projetos educativos ou, como docente, em
projeto de formagao continuada de educadores, na forma do regulamento.

5. Participar da elaboragéo e da implementagéo de projetos e atividades de articulagao e
integragdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

6. Participar de cursos, atividades e programas de capacitagao profissional, quando
convocado ou convidado.

7. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem.

8. Realizar avaliag6es periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

9. Promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagéao
profissional.

10. Exercer outras atribuigées integrantes do plano de desenvolvimento pedagogico e
institucional da escola, previstas nesta lei e no regimento escolar.

11. Exercer outras atividades correlatas.

3 - PROFESSORIII

3 FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos.

4 REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formag@o em curso superior de graduagéo, de licenciatura plena ou outra graduacgao

correspondente a area de conhecimento especifica do curriculo, com complementacgao

pedagdgica nos termos da legislagao vigente.

5 ATRIBUICOES

Docéncia, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigées:

1. Exercer a docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de aulas, pela orientagdo de aprendizagem na
educagao de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docente, pela docéncia em
laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos e em oficina pedagdgica, pela
recuperagao de aluno com deficiéncia de aprendizagem.

2. Participar do processo que envolve planejamento, elaboragao, execugéo, controle e
avaliagao do projeto politico-pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagogico e
institucional da escola.

3. Participar da elaboragéo do calendario escolar.

4. Atuar na elaboragédo e na implementagéao de projetos educativos ou, como docente, em
projeto de formagao continuada de educadores, na forma do regulamento.

S. Participar da elaboragdo e da implementagéo de projetos e atividades de articulacao e
integragéo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

6. Participar de cursos, atividades e programas de capacitagcao profissional, quando
convocado ou convidado.

7. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem.
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8. Realizar avaliagdes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

9. Promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formagao
profissional.

10. Exercer outras atribuigdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagégico e
institucional da escola, previstas nesta lei e no regimento escolar.

11. Exercer a docéncia do ensino de lingua estrangeira aos alunos do Ensino
Fundamental, do primeiro ciclo e das séries finais, de acordo com a formagao do
profissional.

12. Exercer a docéncia de educagdo fisica aos alunos do Ensino Fundamental, do
primeiro ciclo e das séries finais, de acordo com a formagéo do profissional.

13. Exercer a docéncia de educagédo artistica aos alunos do Ensino Fundamental, do
primeiro ciclo e das séries finais, de acordo com a formagéo do profissional.

11. Exercer outras atividades correlatas.

4 - PEDAGOGO lell

- FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos.

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formagao em curso superior de graduag@o em pedagogia ou outra licenciatura com pos-

graduagao especifica, para Pedegogo | e superior de graduagdo em pedagogia com poés-

graduagao especifica da educagao, para Pedegogo II.

- ATRIBUIGOES

Atividades de suporte pedagégico direto a docéncia na educagio basica, voltadas

para a administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo e orientagdo educacional,

incluindo, entre outras, as seguintes atribuigées:

1. Exercer em unidade escolar a supervisdo do processo didatico como elemento
articulador no planejamento, no acompanhamento, no controle e na avaliacao das
atividades pedagoégicas, conforme o plano de desenvolvimento pedagégico e
institucional da unidade escolar.

2. Atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da
escola que envolvam os profissionais, os alunos e seus pais e a comunidade.

3. Planejar, executar e coordenar cursos, atividades e programas internos de

capacitagao profissional e treinamento em servigo.

Participar da elaboragdo do calendario escolar.

Participar das atividades do Conselho de Classe ou coordena-las.

Exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientagdo, o aconselhamento e o

encaminhamento de alunos em sua formagéo geral e na sondagem de suas aptidées

especificas.

7. Atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as

familias dos alunos, comunidade e entidades de apoio psicopedagogicos e como

ordenador das influéncias que incidam sobre a formacgao do educando.

Exercer atividades de apoio a docéncia.

Exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagoégico e

institucional da escola, previstas no regulamento desta Lei e no regimento escolar.

10. Exercer outras atividades correlatas.
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) ANEXO IV I
CORRELAGAO DE CARGOS EFETIVOS DA EDUCAGAO

SITUACAO ANTERIOR SITUAGAO NOVA

PROFESSOR | - NE PROFESSOR | - NE
PROFESSOR | - | PROFESSOR | - |

PROFESSOR |-l PROFESSOR |-l

PROFESSOR I - | PROFESSOR Il - |

PEDAGOGO | PEDAGOGO |

PEDAGOGO I PEDAGOGO I
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