EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUANHAES - MG

DANIEL DE SOUZA BARROSO, brasileiro, solteiro, advogado, vereador do
Municipio de Guanhaes eleito pela coligagdo PTdoB/PSB, inscrito no CPF sob
o n° 064.912.026-40 e portador do Titulo Eleitoral n° 1415.8424.0264, com
enderego na Rua Dr. Odilon Behrens, n° 193, Centro, Guanhaes/MG, no uso
de suas atribuigdes legais, vem com fundamento no Decreto-Lei n°201/67,
apresentar DENUNCIA POR INFRAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA contra
a Prefeita Municipal de Guanhaes, Senhora Doris Campos Coelho, pelos
seguintes motivos:

| - DOS FUNDAMENTOS FATICOS E JURIDICOS

O autor desta dentncia, vereador mais novo da Casa Legislativa, lamenta a
necessidade de tal ato contra uma Prefeita e ex-colega de Camara, mas a
gravidade da atual situagdo do Municipio de Guanhaes e a irresponsabilidade
dos atos promovidos pela atual gestdo, ndo deixou outra possibilidade, face a
necessidade de proteger a Cidade e o Erario.

Conforme comprova a documentagéo anexa, a Prefeita Doris Campos Coelho,
paga de forma ilegal vantagens pessoais acima do permitido referente a
Diferenga de Cargo Comissionado, para os servidores com as iniciais do nome:
F.S.F'. matricula n°005076, Controlador Geral do Municipio; R.F.G.M?,
matricula 001693, Secretaria Municipal de Saude; F.P.R.S?, matricula 004468,
Coordenador de Operagbes e Sistemas, desde a data de nomeacao dos
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mesmos para os referidos cargos, contrariando o que dispde no Art. 75, §1° da
Lei Municipal n° 2.248 de 28 de Novembro de 2007.

Art. 75 - O servidor investido em cargo de provimento em comisséo da
administragdo direta e indireta, fica automaticamente afastado do
exercicio de seu cargo, enquanto durar o comissionamento.

§1° — O servidor efetivo poderé optar pela remuneragéo de seu cargo,
acrescido de 40% incidente sob o vencimento do cargo em comisséo
para o qual foi nomeado.

Da mesma forma, infringindo dispositivos legais, a Prefeita Doris paga
indevidamente vantagens pessoais, a titulo de P6 de Giz e de Diferenca de
Cargo Comissionado, para o servidor com as iniciais do nome E.F.C* matricula
002688, Chefe da Divisdo de Administragdo de Espagos Esportivos, sem que o
referido servidor trabalhe em sala de aula de Escola Municipal e cumpra a
carga horéria do cargo comissionado estabelecida no Art. 52 da Lei Municipal
n°2.236 de 13 de Julho de 2007, desde a data de nomeagéo do mesmo para o
referido cargo.

Art.52 — Todos os cargos criados por esta lei, tem carga horéria de
trabalho de 40 horas semanais e 8 horas diérias.

Registra-se aqui que todos os servidores citados acima foram apoiadores
politicos da Prefeita em sua campanha eleitoral no ano passado e defendem
diariamente a atual gestao.

Nesse mesmo diapasédo, a Prefeita pagou indevidamente vantagens pessoais,
a titulo de horas extras, os servidores com as iniciais do nome: A.B.B®,
matricula 007842; C.A.A®, matricula 007281; D.A.B.R’, matricula 007839;
E.P.R®, matricula 007280; F.R.P°, matricula 005928; L.R.F.M'°, matricula
008368; T.N.A.F'"', matricula 007200, sem que os profissionais tenham feito as
horas extras. (Més de referéncia — Abril de 2019) e pagou para os cinco ultimos
profissionais, valores a titulo de diferenca salarial sem previsao legal.

As condutas descritas acima praticadas pela Prefeita Municipal, Déris Campos
Coelho, viola, de forma dolosa, Principios basilares da Administragdo Publica,
como o da legalidade, da boa fé objetiva, da moralidade e da probidade, além
de se enquadrar no Artigo 4° do Decreto Lei 201/67, incisos VIl e VIlI, que
tipificam como infragbes politico-administrativas da Prefeita Municipal sujeitas

* E.F.C - Eudes Fernandes Caldeira

* A.B.B — Andrezza Bras Barbosa

® C.A.A - Carlos Alberto Arqgueles

’ D.A.B.R - David Aloisio Braga Rocha

® E.P.R - Eliane Peres Ramos

® E.R.P - Francis Renato Procaci

%1 R.F.M - Lorenza Rafaela Ferreira Magnago
" T.N.A.F - Taciano Navarro Abreu Fonseca



ao julgamento da Camara Municipal e sancionada com a cassagdo do
mandato.

Art. 4° Sdo infragbes politico-administrativas dos Prefeitos Municipais
sujeitas ao julgamento pela Cdmara dos Vereadores e sancionadas com
a cassagéo do mandato:

VIl - Praticar, contra expressa disposi¢do de lei, ato de sua competéncia
ou omitir-se na sua pratica;

ViiI - Omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio sujeito & administragéo da Prefeitura;

As infragdes politico-administrativas, segundo Tito Costa, s&o as que resultam
de procedimento contrario a lei, praticadas por agente politico, ou quem lhe
faca legitimamente as vezes, e relativas a especificos assuntos de
administragdo. O Prefeito, tanto quanto o Governador ou o Presidente da
Republica, é um agente politico; desempenha um munus publico, sem qualquer
ligagéo profissional ou de emprego em relagéo ao Municipio (COSTA, 1998, p.
150-151).

O inciso VII do art. 4° dispbe tratar-se de infragdo politico-administrativa
praticar, contra expressa disposigéo de lei, ato de sua competéncia ou omitir-se
na sua pratica. Wolgran Junqueira Ferreira esclarece que este inciso prevé
duas hipoteses: a) praticar, contra expressa disposi¢éo de lei ato de sua
competéncia; b) omitir-se, na pratica, de ato de sua competéncia. A primeira
trata-se de infragéo por ato comissivo e caracteriza o denominado excesso de
poder, em que o Prefeito possui a competéncia para praticar determinado ato,
mas ao fazé-lo se excede diante dos parametros conferidos pela lei. Trata-se de
uma espécie de ato ilicito. A segunda versa sobre o Prefeito que deixa de
praticar determinado ato que, por fixagéo legal, Ihe compete. A omisséo é téo
grave quando a comissao, tanto que esta infragé@o politico- -administrativa & a
mesma tipificada pelo Cédigo Penal, em seu Artigo 319, sob a epigrafe de
Prevaricagdo (FERREIRA, 1996, p.139).

Edilene Lébo acrescenta que a norma do inciso VIl reprime, na realidade, a
possibilidade de violagdo ao principio da legalidade, espinha dorsal da
administragcdo puablica e continua: Toda conduta tendente a desafiar esse
mandamento é refutada com veeméncia, chegando mesmo a ser tratada como
criminosa, a teor do inciso XIV do art. 1° do Decreto Lei 201/67. Mais do que a
protecéo a lei, pretendeu-se proteger o nicleo do sistema. Operar contra a lei
em conduta omissiva ou comissiva, quebrando um dos elos, tende a abalar
toda a cadeia normativa. (LOBO, 2003, p. 121-122).

Trata-se também de infragéo politico-administrativa, prevista pelo inciso VIl do
art. 4° do Decreto Lei 201/67, omitir-se ou negligenciar na defesa de bens,
rendas, direitos ou interesses do Municipio sujeito a administragdo da
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Prefeitura. Tal dispositivo visa a prote¢édo dos bens publicos, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, tentando evitar o descaso, alcangando tambeém
aqueles de propriedade do Estado e da Uni&o que estejam sob a administragao
do Municipio. Edilene Lébo elucida que: O dever de cuidar do patriménio
publico é de matriz constitucional, elevando aos pincaros a protegdo aos bens
e interesses publicos e exigindo dos Administradores constante vigilancia. Eles
viao desde as ruas, pracas, prédios até os titulos, dinheiro, automoveis,
edificios, papéis, moveis, maquinas, animais e outros (LOBO, 2003, p.123-124)

Por outro lado, com a sensacéo de impunidade e de que o “tudo pode” na atual
gestdo, a Prefeita Municipal de Guanhdes de forma reiterada e dolosa, se
recusa, de maneira injustificada, a prestar as informagdes solicitadas pela
Camara Municipal de Guanhaes e ainda descumpre o que determina no Art 97,
incisos XlII, XIV e XIX da Lei Organica do Municipio de Guanhées, o que
dificulta e até inviabiliza a fiscalizagdo do Municipio pelo Poder Legislativo
Municipal.

Art. 97 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

Hﬂ - enviar & Camara, bimensalmente més, os balancetes financeiros e
orgamentéarios do periodo, sem prejuizo dos relatérios a serem
encaminhados ao Tribunal de Contas, na forma definida em lei federal;

XIV - prestar, anualmente, & Cdmara Municipal, dentro de sessenta dias
da data de abertura da sesséo legislativa ordindria, as contas do
Municipio referentes ao exercicio anterior;

XIX - prestar @ Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes
solicitadas, sob pena de crime de responsabilidade na forma definida
em lei federal;

O fato de ndao cumprir o que dispde nos incisos citados acima do Artigo 97 da
nossa Lei Organica, configura mais uma vez, infragcéo politico-administrativas
da Prefeita Municipal tipificadas no Artigo 4° do Decreto Lei 201/67, incisos Il e
VIL.

Art. 4° Séo infragdes politico-administrativas dos Prefeitos Municipais
sujeitas ao julgamento pela Cdmara dos Vereadores e sancionadas com
a cassagéo do mandato:

Il - Desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedidos de
informagbes da Cdmara, quando feitos a tempo e em forma regular;

VIl - Praticar, contra expressa disposigéo de lei, ato de sua competéncia
ou omitir-se na sua prética;

Os pedidos de informagbes solicitadas pela Camara Municipal € néo
respondidos, sem motivo justo, estéo relacionados nos seguintes oficios:




a) Oficio n° 13/2019/C.M.G, expedido em 07/02/2019 e recebido por uma
servidora da Prefeitura Municipal em 08/02/2019, solicitando da chefe do
Poder Executivo Municipal o envio a essa Casa relatério de prestagdo de
contas de sua gestdo tal como foi apresentado no primeiro més da gestao.

b) Oficio n° 70/2019/C.M.G, expedido em 22/04/2019 e recebido por uma
servidora da Prefeitura Municipal em 24/04/2019, solicitando da Prefeita
Municipal a copia do Edital e suas alteragdes referentes ao Processo Seletivo
01/2019, bem como relatério de resultado com a classificagéo final,
homologag&o e atos de convocagéo dos classificados.

c) Oficio n° 85/2019/C.M.G, expedido em 08/05/2019 e recebido por uma
servidora da Prefeitura Municipal em 09/05/2019, solicitando da Prefeita
Municipal o envio a esta Casa Legislativa de copia de todos os contratos
celebrados para contratagdo de auxiliares de creche relativos ao ultimo
processo seletivo realizado.

A Prefeita, ao descumprir o dever legal de prestar informacdes e de enviar
documentos ao Poder Legislativo Municipal, blindou, de forma ilicita, a sua
gestdo e administragdo, priorizando o segredo, violando mais uma vez de
forma dolosa Principios da Administragdo Publica como o da legalidade,
transparéncia, publicidade, ndo sendo pois transparente e leal ao Poder
Legislativo e ao povo de Guanhées.

Pelas razbes expostas € imprescindivel que a Chefe do Executivo Municipal
seja processada e julgada ap6és observado o devido processo legal, o
contraditério e a ampla defesa, pelo cometimento das infragbes politico-
administrativas tipificada nos Incisos lll, VIl e VIII do Artigo 4° do Decreto Lei
n°201/67 e ao final seja penalizada com a cassag¢ado do seu mandato.

Il - DA INDICAGAO DAS PROVAS:

Diante dos fatos narrados, o denunciante indica como provas suficientes para
comprovar a tese acusatoria:

1) Cépia do comprovante de pagamento da remuneragdo mensal dos
servidores com as iniciais do nome: F.S.F'?, matricula n°005076, Controlador
Geral do Municipio; R.F.G.M", matricula 001693, Secretaria Municipal de
Saude; F.P.R.S", matricula 004468, Coordenador de Operagbes e Sistemas,
retiradas do Portal da Transparéncia — Prefeitura Municipal de Guanhaes (site:
https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/pessoal/servidores.aspx ).
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2) Copia dos comprovantes de pagamentos das remuneragdes mensal do
servidor com as iniciais do nome E.F.C'®, matricula 002688, Chefe da Diviséo
de Administraggo de Espagos Esportivos, retiradas do Portal da Transparéncia
—  Prefeitura Municipal de Guanhdes (site: hitps://guanhaes-
mg.portaltp.com.br/consultas/pessoal/servidores.aspx ) e do Portal da
Transparéncia do Estado de Minas Gerais (site:
http://www.transparencia.mg.gov.br/estado-pessoal/remuneracao-dos-
servidores/remuneracao-filtros/201904/0/0/3219/E/3893531/2249/0)

3) Copia do comprovante de pagamento da remuneragdo mensal dos
servidores com as iniciais do nome: A.B.B'®, matricula 007842; C.AA",
matricula 007281; D.A.B.R'®, matricula 007839; E.P.R', matricula 007280;
F.R.P?, matricula 005928; L.R.F.M?', matricula 008368; T.N.A.F?, matricula
007200, retiradas do Portal da Transparéncia — Prefeitura Municipal de
Guanhaes (site: https://guanhaes-
mg.portaltp.com.br/consultas/pessoal/servidores.aspx ).

4) Cépia do Oficio n° 13/2019/C.M.G, expedido em 07/02/2019 e recebido por
uma servidora da Prefeitura Municipal em 08/02/2019, solicitando da chefe do

Poder Executivo Municipal o envio a essa Casa relatério de prestacao de
contas de sua gestdo tal como foi apresentado no primeiro més da gestao.

5) Copia do Oficio n® 70/2019/C.M.G, expedido em 22/04/2019 e recebido por
uma servidora da Prefeitura Municipal em 24/04/2019, solicitando da Prefeita
Municipal a cépia do Edital e suas alteragdes referentes ao Processo Seletivo
01/2019, bem como relatério de resultado com a classificagdo final,
homologacéo e atos de convocagao dos classificados.

6) Copia do Oficio n° 85/2019/C.M.G, expedido em 08/05/2019 e recebido por
uma servidora da Prefeitura Municipal em 09/05/2019, solicitando da Prefeita
Municipal o envio a esta Casa Legislativa de copia de todos os contratos
celebrados para contratagdo de auxiliares de creche relativos ao ultimo
processo seletivo realizado.

7) Cépia do Oficio n°98/2019/C.M.G que informa que a Prefeita Municipal n&o
cumpre o que determina o Artigo 97, Xill e XIV da Lei Organica do Municipio de
Guanhées.
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\
Il - DOS PEDIDOS

Por todo o exposto, o denunciante, Vereador Daniel de Souza Barroso requer:

1) Uma vez protocolada a denincia na Secretaria da Camara Municipal, seja
ela encaminhada as maos do Presidente da Camara, o qual obrigatoriamente,
na primeira sesséo que se seguir, devera determinar a leitura da mesma em
plenario e em ato continuo devera consultar os seus pares sobre o recebimento
da peca acusatéria, que dar-se- & pela maioria simples dos membros presentes
a reuniao,

2) A Chefe do Executivo seja processada e julgada, ap6s observado o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, pelo cometimento da infracdo
politico-administrativa tipificada no Artigo 4°, Il do Decreto Lei n°201/67 e ao
final, apos o tramite do processo, seja penalizada com a cassagédo do seu
mandato;

3) A Chefe do Executivo seja processada e julgada, apés observado o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, pelo cometimento da infragéo
politico-administrativa tipificada no Artigo 4°, VIl do Decreto Lei n°201/67 e ao
final, ap6s o tramite do processo, seja penalizada com a cassa¢édo do seu
mandato;

4) A Chefe do Executivo seja processada e julgada, apds observado o devido
processo legal, o contraditério e a ampla defesa, pelo cometimento da infragdo
politico-administrativa tipificada no Artigo 4°, Vlil do Decreto Lei n°201/67 e ao
final, apés o tramite do processo, seja penalizada com a cassagéo do seu
mandato;

Guanhées, 17 de Junho de 2019.

Daniel de Souza Barroso
Vereador
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JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispbe a Res.-TSE n? 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) esta quite com a
Justica Eleitoral na presente data .

- Eleitor(a): DANIEL DE SOUZA BARROSO

Inscricdo: 1415 8424 0264 Zona: 121 Secao: 0074
Municipio: 45594 - GUANHAES UF: MG
Data de nascimento: 19/03/1984 Domicilio desde: 25/04/2000

Filiacdo: - CLEUZALICE PEREIRA DE SOUZA MOURAO
- MARCOS ERMELINDO MOURAO BARROSO

Certidao emitida as 11:44 em 17/06/2019

Res.-TSE n2 21.823/2004:

0 conceito de quitacdo eleitoral relne a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocacdes da Justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em carater definitivo, pela Justica eleitoral e ndo
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestacao de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.

.A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalizacdo por sentenca transitada em julgado; interdicdo por incapacidade civil absoluta;
condenacéo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigagao a
todos imposta ou prestacdo alternativa; condenacdo por improbidade administrativa; conscricdo; e opgao,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certiddo de quitacao eleitoral é expedida gratuitamente.

Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereco: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Titulo, por
meio do codigo:

MCOK.QPIQ.A2/4.TGS)
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ﬂ~ o= 0O @ £ | httpsy//guanhaes-mg.portaitp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx
a ver os favoritos aqui, selecione ¥= depois #, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

Localizar na pdgina  Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resultado

P Acesso 3 informagio

PORTAL DA

TRANSPARENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAE S - MG

< > Opgoes v

uﬂ guanhaes-mg.portaltp.com. gﬂﬂ ip Portal da Transparéncia de ¢ " 15 Portal da Transparéncia de (| T3 Portal da Transparéncia X ~+ % - a X

Q'-B !

0 = L&

Detalhes do Servidor _

Exibe 8 remuneraciio mensal dos servidores ativos ou instivos de forma individusiizada

Fonla Conteiedeorts Sersl de Ln8a

+*.036.250- 005076

Dados Funcionais  Histirico de Remuneragio de 2019
Cargo:
CONTROLADOR GERAL
Nivel Salarial:
XX
Horas Semanais: Horas Mensais:
030:00 180-00
Secretaria de Lotagio:
GABINETE DO PREFEITO
Divisdio:

O Digite aqui para pesquisar 0 =L sy

Admissio:
060372012

Valor do Nivel Salarial:

R$1.068,30

& ImprminExportar W
b
9

Demissio:

Jomada Didria:



= = 0O @ £ | nttps://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx B % = [’
/Mﬂ-a\ ver os favoritos aqui, selecione 7= depois , e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos
Localizar na pdgina ~ Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resultado 4 > Opgdes v X

Oecamenlo ~ Repasses ~ Pessoal ~ Confrole Infemo ~ Dicas @

Matenais € Bens > Recetlas ~

Histérico de Remuneragio de 2019

Langamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho  Agosto Setembro Outubro

| SALARIO BASE R§1.855.00 RS1.96630 |

FERIAS R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
13 SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 R30,00 RS$0,00

VANTAGENS PESSOAIS R$2.830,50 R$2.830,50 R$2.830,50 R$2.84163 R$11.333,13

Detathamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maic Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total Anual

DIF CARGO COMISSAO RS2 645,00 R$2.645,00 RS2.645,00 R$2.533,70 R$10.468,70
QUINQUENIO NOVO R$185,50 R5185,50 R$185,50 RS196,63 RS§753,13
PROGRESSAQ HORIZONTAL RETRO R$111,30 R$111,30

R$2.830,50 R$2.830,50 R$2.830,50 R$2.841,63

R$11.333,13

Q Digite aqui para pesquisar i)
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- PORTAL DA

g .
o' TRANSPARENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES - MG

Heépasses |~

Detalhes do Servidor

Exibe s remuners¢io mensal dos servidores a8vos ou inativos de forms indvidusiizada

Fore Contoldorie Gerailda Unido

S impnmifExportar

Documento: Matricula: Admissio: Demissio:
== 037.686-" 001693 15/0672000

Dados Funcionais Historico de Remuneracao de 2019
cargo: |
SECRET MUNICIPAL i

Nivel Salarial: Valor do Nivel Salariai: it
Vil RS1611,76 _

Q Digite aqui para pesquisar 8 i B R~ R A X
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ver os favoritos aqui, selecione 7= depois #, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

Compras ~ Matetias e Bens ~ Receslas ~ Despesas ~ Orcamenta ~ Repasses v Pessoal ~ Controle Inlemo ~

Dados Funcionais Historico de Remuneracio de 2019

Mm E O Atualizar | §F Configurar E & Dados Aberlos

SALARIO BASE RS1611,76 RS1611.76 R31611.76) R§1611.76

FERIAS R$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00

13 SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS0,00
VANTAGENS PESSOAIS R$2.89594 RS$2.895,94 R$2.895,94 R$2.895 94 R$11.583,76
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outub N bro D hro Total Anual |
APOSTILAMENTO PROPORCIONAL RS47 43 R$47 43 R347 43 R547 43 R$18972 |
DIF CARGO COMISSAD R$2.364 98 R$2.364 98 R$2.36498 R$2.364 98 R$9.45992 |
QUINQUENIO NOVO R$483 53 R$483 53 R$483,53 R$483 53 RS1934,12
R$2.895,94 \ ! R$0,00 R$11.583,76

QO Digite aqui para pesquisar i)
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s, = 0O @ £ | https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx B % = [ ¥

ara ver 0s favoritos aqui, selecione ¥ depois , e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos
Localizar na pégina  FABRICIO pEREIRA Nenhum resultado < 5 Opgles v X
@ Acesso a mformagao

e L DORTAL DA

: n -
Q TRANSPARENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES - MG

Materiais e Bens Recedag ~ Despesas |« Orgamerio 264 5 M % SN0 Ditas ©

FRINRES P Eete Py izt g URES PR AR RS
H @ nico P Servideres

Detalhes do Servidor

Exibe 8 remuneracéio menssl dos servidores stivos ou inativos de forms individusizada

Forts: ConToaccra Geral da Unido.

& Impnmir/Exportar

Dados do Servidor

Situagio:
Alivo

Documento: Matricula: Admissio: Demiss&o:
= 574.246- 004468 18/05/2009

Dados Funcionais Historico de Remuneragio de 2019

Cargo: i1
COORDENADOR DE OPERACOES E SISTEMAS !

Q Digite aqui para pesquisar i} . M E s B o B A Xom zd) o
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ara ver os favoritos aqui, selecione 7= depois %, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

Localizar na pagina ~ FABRICIO pEREIRA Nenhum resuitado 4 > Opgdes v X

Compras ~ Matenas e Bens ~ Recerlas ~ Despesas v Orcaments ~ Repasses ~ Pessoal ~ Controle Infemo ~ 17 ]

= 574.246-"" 0044638 18/0572009

Dados Funcionais Histdrico de Remuneragao de 2019

E O Atoalizar € Configurar E & Dados Abertos

SALARIO BASE R51.149 46

4 FERAS R$0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00

| 4 13SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS0,00 RS0,00
| —  VANTAGENS PESSOAIS RS2 080,44 RS2.080,44 RS2 080,44 RS2.080,44 R$8.321.76
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto S 1] Outuby Novemt D > Total Anual
DIF CARGO COMISSAO R$1.850,54 R31.850,54 R$1.850,54 R$1.850,54 RS7.402,16
QUINQUENIO NOVO R$114,95 RS11495 R§114,95 R8114,95 RS459 80
GRATIFICACAO GRADUACAD R§114,95 R511495 RS11495 RS$114 95 R$459 80
R$2.080,44 R$2.080,44

0 Digite aqui para pesquisar )




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUANHAES
ESTADO DE MINAS GERAIS

#

PORTARIA N.° 630 DE 13 DE AGOSTO DE 2018.

Nomeia EUDES FERNANDES CALDEIRA
para assumir o cargo do Chefe da Divisdo
de administragdo de Espagos Esportivos
na Secretaria Muhicipal de Esporte e Lazer

e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Guanhaes, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes Legais, e nos termos do Inciso I, do artigo 97 da Lei Organica Municipal e de
acordo com a Lei Municipal n.° 2.236 de 13 de julho de 2007, que dispbe sobre a estrutura

' Organizacional da Administracao Direta do Municipio.
.RESOLVE:
Art. 1° - Nomear EUDES FERNANDES CALDEIRA, inscrito no CPF sob n°

031.567.986.73, para assumir o cargo de Chefe da Divisdo de Administracdo de Espacos
Esportivos, na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 01 de agosto de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 01 de agosto de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se;

‘Guanhaes/MG, 01 de agosto de 2018, 4

Doris C"g‘r;ipi'cg“sléoelho
Prefeita Municipal

Praca Néria Coelho Guimaraes, 100 — Centro — Guanhies/MG — CEP: 39.740-000-
Fone (33) 3421-1501 - CNPJ: 18.307.439/0001-27
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Estou procurando por... Q

= Menu

Remuneracao dos Servidores

Vocé esta aqui: Pagina Principal (/) / Pessoal (/estado-pessoal) / Remuneragdo dos Servidores (/estado-pessoal/remuneracao-dos-servidores?view=estado_remuneracao)
/ 0 (festado-pessoal/remuneracao-dos-servidores/remuneracao-filtros/201904/0/0/0/0/0/0/0) / Eudes Fernandes Caldeira

Ano

2019 v
Més

Abril ¥
Consutta

Nome do Servidor v

Nome *

l Pesquisarj Download Planitha Completa

“onsikta- Nome do Servidar: 0
ayffve Professor de Edcacao Basica
Yome do Servidor: Eudes Fernandes Cadeira
Yerfodar Abril/2019

Yados auizados e 29/05/2019

/alores em R$

Situagéo Funcional - (Abril/2019)

Nome EUDES Identidade 11149267
FERNANDES Funcional
CALDEIRA

Data de Nomeacdo/Contratagio - Data de -

Desligamento

Nimero Admissdo - Carga 16
Horéria

Cddigo Situacdo do Servidor o Descrigdo ATIVO
Situagdo do
Servidor

Regime Juridico Descrigdo Vinculo
Descrigdo

Cédigo Cargo Efetivo 0 Descrigdo PROFESSOR
Cargo DE
Efetivo EDUCACAO

Ao



b A
Cdédigo Gratificagdo Cargo Efetivo

1] Descrigdo
Gratificagio |
Cargo )f
Efetivo
Cédigo Cargo Comisséo = Descrigdo
Cargo
Comissdo
Ccédigo Gratificagio Temporéria (1] Descrigdo
Gratificagdo
Temporéria
Céddigo Fungdo Gratificada 0 Descrigdo
Fungéo
Gratificada
Cédigo Instituigdo Lotag3o = Descricdo
Instituicdo
Lotagdo
Cddigo Instituigdo Exercicio 0 Descrigdo SECRETARIA
Instituicdo DE
Exercicio EDUCACAO
Descrigdo Unid. Admin. de Exercicio EE SEN Apostila NAFO
FRANCISCO (Sim/N&o)
NUNES
COELHO
Quinquénio 0 Adicional de Q
Desempenho
Cédigo Afastamento Licenga 1] Descrigdo
Afastamento
’ Licenga
Declsao Judicial para néo Publicar Remuneragio ”
Histdrico da Remuneracao
Mes/Ano Dez/2019 Nov/2019 Out/2019 Set/2019 Ago/2019 Jul/2019 Jun/2019 Mal/2019 Abr/2019 Mar/2019 Fev/2019 3Jan/201
Remuneragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.601,72 1.601,72 1.601,72 1.601,°
Bésica Bruta
Vencimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,1
Basico
Gratificagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Cargo Efetivo
Cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Comissdo
Gratificacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Temporéria
Fungéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0,
Gratificada
Apostila 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Q nio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Adicional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Desempenho
Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,
Gratificaclo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Natalina
Prémio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Produtividade
Férias Prémio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,
Valor
Demais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Eventuais
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Contribuigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 163,56 163,56 163,56 163,
Previdenciaria
Demais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Dedugdes
Valor
Abate Teto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D,
Valor
Remuneracio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.438,16 1.438,16 1.438,16 1.438,.
Apbs

Dedugdes




‘nicio (/)

D que é o portal (fo-que-e)

_egislacio (/legislacac)

nformagdes Gerais (finformacoes-gerais)
Slossario (/glossario)

serguntas frequentes (/perguntas-frequentes)

“ale conosco (/fale-conosco)

Acesso a informagao (/acessoainformacao)
Dados abertos (/dados-abertos)
Municipios (/munidpios)

.

Jesenvolvido pela prodemge gov br (hittp://www.prodemge.gov.br)

[ | |

| IMINASALEGAL 's
l | Cidactarva Fiscal l‘ m

| ‘ g!u'

) = = }

Despesas (/despesa-estado)

Pessoal (/estado-pessoal)

Receita (festado-receita)

Planejamento e resultados (/planejamento-e-resultados)
InformagBes socioecondmicas (/informacoes-socioeconomicas)
Convénios (/convenios)

Transferéncia de Impostos a Municdipios (Atransferenda-de-impostos-a-municipios)
Compras e patrimdnio (/compras-e-patrimonio)

Contas do Governador (/contas-do-governador)

Cidadania Fiscal (/ddadania-fiscal/sobre-a-ddadania-fiscal)
Divida publica (/divida-publica)

TCE/Obras Piblicas (http://gecobras.tce.mg.gov.br/cdadaoy/)

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO - MG
Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves
Edificio Gerais - 12° Andar

Rodovia Papa Jodo Paulo I n° 4001

Bairro: Serra Verde - BH / MG

CEP: 31630-901

Telefone de contato: 31 3915 9622

£3 (https://www.facebook.com/cgeoficial)
B (https://twitter.com/cge_mg)

Todos os direitos reservados - Aspectos legais e responsabilidades (/aspectos-legais-e-responsabilidade
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artrole Interno

ycumento: Matricula: Admissdo: Demisséo:
**t 557 .966-* 002688 11/08/2004

idos Funcionais Histdrico de Remuneragio de 2019

wgo:

PROFESSOR ED. FISICA

vel Salarial: Valor do Nivel Salarial:

PI-F || R$205384

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Didria:
J25:00 150:00

icretaria de Lotagdo:

SEC. MUNIC. DE mwﬁowqm ELAZER

risdo:
SEC MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

rgdio:
MANUT DO SETOR DE ESPORTE E LAZER

)cal de Trabalho:
PREFEITURA

:ntro de Custo:
2 401 -MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES ESPORTE LAZER
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Materials e Bens -

Ativo
icumento:

'+* 567 .986-*

idos Funcionais

2 abyslizar

Langamentos

@ https;//guanhaes-

Histdrico de Remuneragdo de 2018

I5 Portal da Transparéncia de Guar

Matricula:
002688

5205364

X

+

mag.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

iCantrole Intenno) -

Margo

Admissdo: Demissio:
110812004
Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro

4+ FERIAS

4+ 13 SALARIO

= VANTAGENS PESSOAIS

Detalhamento

DIF CARGO COMISSAO
QUINQUENIO NOVO

ADE PISO NACI. RETRO.C/DES

ADE PISO NACI. RETRO SIDES
GRATIFICACAO POS GRADUACAO
PO DE GIZ

PARC VARIAVEL PO DE GIZ

R$0,00

R$1 417,79

Janeiro

R$410,73
R$14061

R$44,99
R$410,73
R$410,73

R$1.417,79

R$0,00

R$1.417,79

Fevereiro

R$410,73
R$14061

R$44 99
R$410,73
R$410,73

R$1.417,79

R$1.417,79

Margo

R$410,73
R$140,61

R$44,89
R$410,73
R$410,73

R$1.417,79

R$0,00

R$1.417 .79

Abril

R$410,73
R$140 61

R$44 98
R$410,73
R$410,73

R$1.417,79

R$0,00

R$0,00

R$1.417,79

Maio

R$410,73
R$140,61

R$44,99
R$410,73
R$410,73

R$1.417,79

R$1.417,79

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$C
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$C
R$1.417 .79 R$1.23218 R$1.67219 R$1.672,19 R$167219 R$1.672
Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembr
R$440,00 R$440,00 R$440,00 R§44(
R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R§41(
R$140 61
R$44 99
R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R§41(
R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$410,73 R$41(

R$1.23

R$1.67.
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camentio

*

portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

antonle Interno

dos do Servidor

uagdo:
Mivo
cumento:

** 567.986-*

dos Funcionais

Matricula:
002688

Histdrico de Remuneragéo de 2019

Admissio: Demissio:
11/08/2004
Margo Abril Maio  Junho Julhe  Agosto Setembro OQutubro Novembro

#. FERIAS

+ 13 SALARIO

- WYANTAGENS PESSOAIS

Detalhamento

GRATIFICACAO POS GRADUACAQO
QUINQUENIO NOVO

PO DE GIZ

DIF CARGO COMISSAO

R$0,00

R$0,00

R$1.67219

Janeiro
R$410,73
R$410,73
R$410,73
R$440,00

R$1.672,19

R$0,00

R$0,00

R$1.67219

Fevereiro

R$410,73
R$410,73
R$410,73
R$440,00
R$1.672,19

R$0,00

R$0,00

R$1.672189

Margo

R$410,73
R$410,73
R$410,73
R$440,00

R$1.672,19

R$0,00

R$1.672,19

Abril

R$410,73
R$410,73
R$410,73
R$440,00
R$1.672,19

Maio Junho Julho

Agosto Setembro Outubro Hovembro

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R§0,00 R$0,0¢
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ydos do Servidor
tuagdo:
Ativo

eumento: Matricula: Admissio: Demisséao:

e 348716 007842 | 051272018

idos Funcionais Historico de Remuneracdo de 2019
rgo:

VIEDICO PSF

vel Salariak Valor do Nivel Salarial:

11-39-008 R$11.000,00

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Diaria:
144;00 220:00

reretaria de Lotagdo:
“UMDO MUNICIPAL DE SAUDE

risdo:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-R.PROPRIOS

sgdo:

MANUT ATV PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

ical de Trabalho:

PROGRAMA PSF REC PROPRIO
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Dt dias Sricamento enasses - sz20a| Cortrole Intermo |-

Dados do Servidor

Situagdo:
Ativo

Documento: Matricula: Admissédo: Demissdo:
#2x 348 T16-** 007342 0sM 22018

Dados Funcionais Historico de Remuneragdo de 2019

H O Atualizar £ Configurar Exportar - &8 Dadoz Abettng

Langamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho Agosto Setembro Qutubro Hovernbro

4+ FERIAS R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
4+ 13 SALARIO R3$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
= VANTAGENS PESSOAIS R$193 60 R$199,60 R$199 60 R$2.449 80
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Hovembro
INSALUBRIDADE SAYENC BASI MUN R$199 60 R$199 60 R$199,60 R$199,60
HORAS EXTRAS 50 R$2.250,00
R$199,60 R$199,60 R$199,60 R$2.449.60 R$0,00  R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

+ OUTRAS REMUNERACOES R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
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idos do Servidor

tuagdo:

Ativo

icumento: Matricula: Admissdo: Demissdo:
" 126676 007281 | 09012018

dos Funcionais Historico de Remuneragéo de 2019

rgo:

JAEDICO PSF

el Salarial; Valor do Hivel Salarial:
1-39-008 R$11.000,00

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Diaria:

144:00 220000

wwretaria de Lotagdo:

“UNDO MUNICIPAL DE SAUDE
visdo:

“UNDO MUNICIPAL DE SAUDE-R PROPRIOS

wgdo:

WANUT ATIY PROGRAMA SALUDE DA FAMILIA

ical de Trabalho:

PROGRAMA PSF REC PROPRIO
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15 Portal da Transparéncia de Guar

x

-+

portaltp.com.brfconsultas/detalhes/servidor.aspx

Cortrole Intermn. -

ados do Servidor

ftuagdo:

Ativo

pcumento:

126 676-

wdos Funcionais

Janeiro

Histdrico de Remuneracdo de 2019

Matricula: Admissio: Demisséo:
007281 091012018
Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho  Agosto Setembro Outubro Hovembro

+ ;

FERIAS

4+ 13SALARIO

YAMNTAGENS PESSOAIS

Detalhamento

INSALUBRIDADE SAVENC BASI MUN
HORAS EXTRAS 50

4+ OUTRAS REMUNERACOES

R$0,00 R$3.733,20 R$0,00 R$0,00
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$199,60 R$199 60 R$199,60 R$2.443 60
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Hovembro
R$199,60 R$189,60 R$199,60 R$199 60
R$2.250,00
R$199,60 R$199,60 R$199,60 R$2.449,60  R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
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3 g O

wdos do Servidor
tuagao:

Ativo

xcumento:

*** 687 .516-**

idos Funcionais
rgo:

E_.m_.u_no PSF

vel Salarial:
0-39-008

wras Semanais:

D44:00

@ https;//guanhaes-mg.portaltp

Histdrico de Remuneragio de 2019

:cretaria de Lotagao:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

visdo:

FUNDO MUNICIPAL SAUDE-REC CONY/SUS

rgao:

MANUT DAS ATIY PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF

15 Portal da Transparéncia de Guan

.com.br/consultas/detalhes/servidor

HE Ll R g
Lircatmesnite

Matricula:
007839

x  +

Horas Mensais:

220:00

0

aspx

Admissao:

07A12MM8

Valor do Hivel Salarial:

R§11.000,00

Jornada Diaria:

Demissdao:
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mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

roETento "EPASSES v = S20E Cortrole Interro

wdos do Servidor

tuagdo:

Ativo

cumento;

2 687 .516-»

idos Funcionais

Histdrico de Remuneragao de 2019

Janeiro

Matricula: Admissao:
007839 07112018
Fevereiro Marco Abril Maio Junho  Julho  Agosto

Setembro

Outubro

Demissdo:

Hovembro

4 - FERIAS

4 13 SALARIO

- VANTAGENS PESSOAIS

Detalhamento

INSALUBRIDADE SAVENC BASI MUN
HORAS EXTRAS 50

+ OUTRAS REMUNERACOES

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$199,60 R$199 60 R$199,60 R$2.443 60
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto
R$199,60 R$199,60 R$198,60 R$199,60
R$2.250,00
R$199,60 R$199,60 R$199,60 R$2.449,60  R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$0,00 R$0,00 R$0,00

R$0,00

Setembro

R$0,00

Outubro

R$0,00

Hovembro

R$0,00




A Frullal ua iainpare X

@C (R &3 | https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx
: ,

al

voritos aqui, selecione ¥= depois %, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

Vs

arnapégina  Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resultado < > Opgbes v

Matenas e Bens ~ Recedas ~ v Orcamentio ~ ~ | i~ Canlrole Intemo v

ycumento: Matricula: Admissdo: Demissao:
== 587.516-* 007839 0711172018

idos Funcionais Histdrico de Remuneragédo de 2019

H O Atualicar | 13 Configurar Exportar - & Dados Abertos

R$11.000,00 R3511.000,00

[ SALARIO BASE R511.000,00 ﬁ R511.000,00 R$11.000,00

¢ FERIAS R$0,00 R30,00 R30,00 R$0,00 R50,00

+ 13 SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 R50,00 R$0,00

+ VANTAGENS PESSOQAIS RS$199.60 R3199,60 R$199,60 RS$2.449,60 R$199,60

= QOUTRAS REMUNERACOES R30,00 R$0,00 R30,00 R30,00 R$1.250,00
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
DIFERENCA SALARIAL R$1.250,00

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1.250,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00

O Digite aqui para pesquisar
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Ofcamento -

ados do Servidor

tuagdo:

Ativo

ycumento: Matricula: Admissdo: Demisséao:
x22 054 916-** 007280 040112018

wdos Funcionais Histdrico de Remuneragdo de 2019

wgo:

MEDICO PSF

vel Salarial: Valor do Hivel Salarial:
001 -XXVI-A R$5.500,00

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Diaria:

244:00 220:00

icretaria de Lotagéo:

FUNDO MUMICIPAL DE SAUDE

visdo:

FUMDO MUNICIPAL DE SAUDE-R PROPRIOS

wgdo:

WANUT ATIV PROGRAMA SALIDE DA FAMILIA

ical de Trabalho:

ROGRAMA PSF REC PROPRIO




Yortsl da Transparéncia de Guan! X = T3 Portal da Transparéncia de Guan X 4
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)} & httpsi//guanhaes-mag.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

rterno -

wdos do Servidor

tuagdo:

Ativo

cumento: Matricula: Admissao: Demissédo:

**054.916-* 007280 040122018

dos Funcionais Histdrico de Remuneragdo de 2019

&8 Dados Abhertos

Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho  Agosto Setembro Qutubro Hovemnbro

4+ FERIAS R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
+ 13 SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
—  VANTAGENS PESSOAIS R$199,50 R$1.399 60 R$799 .60 R$1.924 60
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Qutubro Howembro
INSALUBRIDADE SAVENC BAS] MUN R$1399 60 R$198,60 R$193 60 R$199,60
HORAS EXTRAS 50 R$1.200,00 R$600,00 R$1.725,00
R$199,60 R$1.399,60 R$799,60 R$1.924,60 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

4+ CUTRAS REMUNERACOES R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00




B o aa et~ |
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¥O= favoritos aqui, selecione ¥= depois #, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

wnapagina = Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resultado < 5 Opgles v

Maienais e Bens - Receitas ¥ Despesas > Qrgamenia Repasses v Pessoal |~ Controle interno

cumento: Matricula: Admissdo: Demisséo:
== 054 916-** 0072860 04/01/2018

idos Funcionais Histdrico de Remuneragdo de 2019

Lancamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho  Agosto Setembro Qutubro Novembro
| |
| SALARIO BASE R%5.500 .00 _ R55.500,00 R$5.500,00 | R55.500,00 R$5.500,00
| | | [
# FERIAS RS$0,00 RS0,00 RS0,00 R$0,00 R$0,00
+ 13 SALARIO R$0,00 RS0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00
4 VANTAGENS PESSOAIS R$199,60 R$1.399,60 R5799,60 R$1.924,60 R3574,60
= QUTRAS REMUNERACOES R$0,00 RS0,00 RS0,00 R30,00 R3%625,00
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
DIFERENCA SALARIAL R$1.250,00
R$0,00 R$0,00 R$0.00 R$0,00 R$1.250,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
4 INDENIZACOES R$0,00 R$0,00 RS$0,00 RS$0,00 R$0,00

O Digite aqui para pesquisar
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gas0a]; - Contrale Interno

ados do Servidor

ftuagdo:

Ativo

ocumento: Matricula: Admissao: Demissédo:
*2 081.726-> 005928 010752014

ydos Funcionais Histdrico de Remuneragéo de 2019

rel Salarial: Valor do Hivel Salarial:

1-39-008 R$11.000,00

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Diaria:
Ja4:00 220:00

cretaria de Lotagdo:

UMDO MUNICIPAL DE SAUDE

fisdo:

UNDO MUNICIPAL DE SAUDE-R PROPRIOS

¢éo:

AANUT ATIY PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

cal de Trabalho:

ROGRAMA PSF REC PROPRIO




_.gozamnw Transparénciade Guanl ‘X = T3 Portal ds Transparéncia de Guan X -+

0 @ https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

Orgamento. < Repazses 23503l Cortrole Interno

ados do Servidor
ftuacdo:
Ativo
scumento: Matricula: Admissdo: Demisséo:
** 081.726-* 005928 01/07/2014
idos Funcionais Histdrico de Remuneragéo de 2019
Langamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho  Agosto Setembro Outubro Hovembro

+ FERIAS R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
13 SALARIO R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
- WANTAGENS PESSOAIS R$193,60 R$199 B0 R$199 60 R$2.449 B0
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Hovembro
INSALUBRIDADE SAYENC BASI MUN R$199 60 R$138,60 R$199 60 R$199 60
HORAS EXTRAS 50 R$2.250,00
R$199,60 R$199,60 R$199,60 R$2.449,60 R$0,00 R$0,00  R$D,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

F OUTRAS REMUNERACOES R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00




QaNEREpEEnGAN 15 Portal da Transparé X

%C (m &} | https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx
ir os favoritos aqui, selecione ¥: depois ¥, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos

arnapagina  Digite o texto 3 ser pesquisado Nenhum resultado & 3 Opgles v

Matenas e Bens ~ Recedas: ¥ Despesas » Orcamento, » Repasses| v Pessaa v Controle Intermno |~

cumento: Matricula: Admissdo: Demissdo:

= 081.726-** 005828 01/07/2014

idos Funcionais Histdrico de Remuneragio de 2019

H O Atualizar | | $F Consfiqurar E & Dados Abertos

_ Langamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro  Outubro  Novembro
” SALARIO BASE ‘ RE11.000 .00

¢ FERIAS R$0,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00

# 13 SALARIO R$0,00 RS0,00 RS0,00 R30,00 RS0,00

b VANTAGENS PESSOAIS R$199,60 R$199,60 R$199,50 RS2 449 60 R$199,60

= OUTRAS REMUNERACOES R$0,00 RS0,00 RS0,00 RS0,00 R$1.250,00
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
DIFERENCA SALARIAL RS$1.250,00

R$0,00 R$0,00  R$000  R$0,00 R$1.250,00  R$0,00  R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00

O Digite aqui para pesquisar
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O @& https://guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

1 q_“..u:j_..v_._ru.

ados do Servidor

ituagdo;

Ativo

peurnento: Matricula: Admissdo: Demissédo:
% 958 167-* 008368 020452019

wdos Funcionais Histdrico de Remuneragéo de 2019

wgo:

VEDICO PSF

vel Salarial: Valor do Hivel Salarial:
1-39-008 | R$11.000,00

ras Semanais: Horas Mensais: Jornada Diéria:
Ja4:00 220:00

wretaria de Lotagdo:

“UNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Hisdo:

UNDO MUNICIPAL DE SAUDE-R PROPRIOS

cao:

ASMUT ATIY PROGRAMA SALDE DA FAMILIA

cal de Trabalho:

'REFEITURA,
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Cortrole Indetng

Orcament) |

idos do Servidor

tuagdo:

Ativo

icumento: Matricula: Admissio: Demissdo:
* 956.167-** D0E368 02/04/2019

dos Funcionais Historico de Remuneracao de 2019

2 Configurar Expiortar = & Daddos Abertos

Langamentos Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Juiho Agosto Setembro Outubro Movembro I

+- FERIAS R$0,00
+ 13 SALARIO R$0,00
- VANTAGENS PESSOAIS R32.442 95
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Juiho Agosto Setembro Outubro Hovembro
HORAS EXTRAS 50 R$2.250,00
INSALUBRIDADE SAENC BASI MUN R$192 95
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$2.442,95 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R&0,00

4+ OUTRAS REMUNERACOES R$0,00




ap T AT 2
»

% ) £y https;//guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx B

arnapagina  Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resuitado ¢ > Opgles v

Mateniais & Bens Receilas| v Despesas | » Qreamento, Hepasses ~ Pessoal ~ Contrple Intemo |~

)cumento: Matricula: Admissdo: Demissdo:
= 056.167-** 008368 020472019

idos Funcionais Histdrico de Remuneragdo de 2019

E H. O ptualizar | | §F Cosfigutar E &0 Dados Abertos

| SALARIO BASE R$10/633,33 R$ 1100000 |
¢ FERIAS RS0,00 R$0,00
& 13 SALARIO R%0,00 RS0,00
§ VANTAGENS PESSOAIS R$2 442 95 RS199,60
- QUTRAS REMUNERACOES RS%0,00 R$1.250,00
Detalhamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
DIFERENCA SALARIAL R$1.250,00
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$1.250,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 R$0,00

O Digite aqui para pesquisar




tal da Transparéncia de Guan' X Q Portal da Transparéncia de Guan X -+

_ o B 8 https://guanhaes-mag.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx

Crgamento - EpASTes ssz0al - Controle Interna -

s do Servidor

igdo:

cionario de Ferias

imento: Matricula: Admisséo: Demissao:

123.726-% 007200 . 27112017

15 Funcionais Historico de Remuneragao de 2019

o

DICO PSF

| Salarial: Valor do Hivel Salarial;

39-008 R$11.000,00
£ Semanais: Horas Mensais: Jornada Diaria:
k0D 220:00

etaria de Lotagdo:
NDO MUNICIPAL DE SAUDE

a0:

NDO MUNICIPAL DE SAUDE-R.PROPRIOS

[4 -
1oz

WNUT ATIV PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

il de Trabalho:

OGRAMA PSF-SUS




ransparéncia de Guan! X

# https//guanhaes

dos do Servidor
tuagéo:
“uncionatio de Ferias

rcumento:

™ 123 726-

T3 Portal da Transparéncia de Guar: X ==

portaltp.com br/consultas/detalhes/servidor.aspx

O camertio) + Repgsses

Cortrole Ird

idos Funcionais Histdrico de Remuneragiio de 2019

> atjaliza

Langamentos

Matricula: Admissdo: Demisséo:
007200 2rmrzmy
& Dacdio: Abertos
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio  Junho Julho  Agosto Setembro Outubro Howembro

4+ FERIAS

+ 13 SALARIO

—  WVANTAGENS PESSOAIS

Detathamento
INSALUBRIDADE SAYEMC BASI MUN
HORAS EXTRAS 50

4+ OUTRAS REMUNERACOES

R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$3.733,20
R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$193 60 R$1998 60 R$§199,60 R$2.449 B0
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Howembro
R$198 60 R$199 60 R$1939,60 R$1393 B0
R$2.250,00
R$199,60 R$199,60 R$199.60 R$2.449,60 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
R$0,00 R$0,00 R$0 00 R$0,00




*a W aas ua -n-u}-ﬂ ~ _

. Nu ) &y httpsi//guanhaes-mg.portaltp.com.br/consultas/detalhes/servidor.aspx s}
. v

oritos aqui, selecione ¥: depois ¥, e arraste para a pasta Barra de Favoritos. Ou importe de outro navegador. Importar favoritos
arnapégina | Digite o texto a ser pesquisado Nenhum resultado o 5 Opgbes v

Matenais e Bens Recedas) » Despesas » COrcamenio » Pepasses v Candroie Infemo v

rcumento: Matricula: Admissao: Demissdo:

"= 123.726-* 007200 2712017

idos Funcionais Historico de Remuneragdo de 2019

i Rl G by | i Chamoiear & Dados Abertos

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho  Julho  Agosto Setembro Outubro Novembro
¥ _ SALARIO BASE R3$11.000,00 R$11.000,00 R$11.000,00 R$11.000,00 R$11.000,00
#+ FERIAS R30,00 R$0,00 R$0,00 RS$3.733,20 RS0,00
& 13 SALARIO R$0,00 R50,00 RS$0,00 R$0,00 RS0,00
# VANTAGENS PESSOAIS R$199,60 R$199,60 R$199,60 R52.449 60 R$199,60

_ OUTRAS REMUNERACGOES
|

Detathamento Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
DIFERENCA SALARIAL

O Digite aqui para pesquisar




ESTADO DE MINAS GERAIS

Guanhaes, 17 de Junho de 2019.

Oficio n°. 39/2019/C.M.G
Gabinete: Vereador Daniel Barroso
Assunto: Solicitagéo de Informagéo

Senhor Presidente,

. Com meus cumprimentos, solicito de Vossa Exceléncia que seja informado se a
Prefeita Municipal de Guanhées, Senhora Doris Campos Coelho, cumpri 0 que determina
nos incisos Xl e XIV do Artigo 97 da Lei Organica Municipal, a saber:

Art. 97 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

Xill - enviar a Cémara, bimensalmente més, os balancetes financeiros e
orgcamentarios do periodo, sem prejuizo dos relatérios a serem encaminhados ao Tribunal
de Contas, na forma definida em lei federal;

XIV - prestar, anualmente, 48 Camara Municipal, dentro de sessenta dias da data de
abertura da sess#o legisiativa ordindaria, as contas do Municipio referentes ao exercicio

nterior;

Valho-me da oportunidade para renovar meus protestos de elevada estima e distinta
consideracgao.

O

Daniel de Souza Barroso

Vereador
Excelentissimo Senhor, /L ) ,\\
Evandro Lott Moreira P \\3
Presidente da Camara Municipal de Guanhies-MG v \ 6‘

Rua Doutor Odilon Behrens, n2 193 - Centro - Guanh&es/MG - CEP 39740-000 - Telefax: (33) 3421-2870

i)

CAMARA MUNICIPAL DE GUANHAES



¥ CAMARA MUNICIPAL DE GUANHAE:

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n2. j E; /2019/C.M.G

Guanhaes, 17 de junho de 2019.

llustrissimo Senhor Vereador
Daniel de Souza Barroso
i . Guanhdes/MG

Referéncia; Oficio n2. 39/2019/C.M.G

Senhor Vereador,
Conforme solicitado no oficio em referéncia, informo a Vossa Exceléncia que a Prefeita de
Guanhdes senhora Déris Campos Coelho, ndo vem cumprindo o que determina o artigo 97, incisos
X1l e XIV quais sejam:
Art. 97 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal:
XIll - enviar a Camara, bimensalmente més, os balancetes financeiros e orcamentarios do
. periodo, sem prejuizo dos relatérios a serem encaminhados ao Tribunal de Contas, na forma

definida em lei federal;

XIV - prestar, anualmente, a Cdmara Municipal, dentro de sessenta dias da data de abertura
da sessdo legislativa ordinaria, as contas do Municipio referentes ao exercicio anterior;

Limitado ao exposto enviamos cordiais saudacées,

Evandro Lott Moreira
Presidente |

Rua Doutor Odilon Behrens, n2 193 - Centro - Guanhées/MG - CEP 39740-000 - Telefax: (33) 3421-2870




